
1 
 

 เค้าโครงรายวิชา (Course Syllabus) ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
 รหัสวิชา/ช่ือวิชา สค.213 พลวัตการพัฒนาและการเปลี่ยนรูปสังคม  
 SW 213 Dynamics of Development and Social Transformation (3 หน่วยกิต) 
 หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ศูนย์รังสิต) 

_______________________________________________________________________ 
 
1. อาจารย์ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบรายวิชา ข้อมูลการติดต่อ และห้องเรียน 
 

Sec./gr. อาจารย์ผู้บรรยาย โทรศัพท์ e-mail สถานที่ติดต่อ/ 
ห้องพัก 

7800/03 อาจารย์ ดร.วิไลลักษณ์  อยู่ส าราญ 091-742-2404 y_wilailak@yahoo.com สค.504 
 

ผู้ประสานรายวิชา 
ศูนย์รังสิต รองศาสตราจารย์ ดร.ศิรินทร์รัตน์  กาญจนกุญชร 
ศูนย์ล าปาง  อาจารย์ ดร.สุกัญญา  มีสกุลทอง  

 
2. วันและเวลาบรรยาย 

เริ่มวันพุธท่ี 16 สิงหาคม – วันพุธท่ี 29 พฤศจิกายน 2566  เวลา  09.30 - 12.30 น.  
    ห้องบรรยาย (Classroom) :  SC2015 และ/หรือ ห้องเรียนออนไลน์ใน MST (กรณีมีเหตุจ าเป็น) 
    วันสอบ สอบกลางภาค วันพุธท่ี 4 ตุลาคม 2566 เวลา 12.00 – 13.30 น. 

สอบปลายภาค จันทร์ที่ 18 ธันวาคม 2566 เวลา  09.00 – 12.00 น. 
 

3. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
1) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ฐานคิด แนวคิด ทฤษฎีการพัฒนาจากส านักคิดต่าง  ๆ และ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาในระดับระดับโลก ภูมิภาค และระดับประเทศ  ตลอดจนความเช่ือมโยงระหว่างแนวคิดการ
พัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา   

2) เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจการเปล่ียนแปลงทางสังคม ประเด็นทางสังคมอันเป็นผลจากพัฒนาและการบรรจบ
กันของปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และส่ิงแวดล้อม 

3) เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจการเปล่ียนรูปสังคม (Social Transformation) ในหลายมิติ โดยเฉพาะผลกระทบ
จากการพัฒนา 

4) เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจปฏิบัติการสร้างการเปล่ียนแปลงท่ีสนับสนุนการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพื่อประโยชน์สุข
ของมนุษย์และสังคม 
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4. ค าอธิบายรายวิชา   
 ภาษาไทย 
 หลักการและทฤษฎีการพัฒนาจากส านักคิดต่างๆ ยุทธศาสตร์การพัฒนาในระดับระดับโลก ภูมิภาค  และ 
ประเทศ การเปล่ียนแปลงทางสังคม ประเด็นทางสังคมอันเป็นผลจากพัฒนาและการบรรจบกันของปัจจัยเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง ส่ิงแวดล้อมท่ีมีพลวัต การเปล่ียนรูปสังคม (Social Transformation) ท้ังในฐานะผลกระทบจากการ
เปล่ียนแปลง และ ปฏิบัติการเพื่อสร้างการเปล่ียนแปลงท่ีสนับสนุนการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
 ภาษาอังกฤษ 
 Principles and development theories from various schools of thought; global, regional, and 
national development strategies; social change; Social Issues as a result of the development and 
convergence of dynamics economic, social, political, environmental factors; social transformation 
as consequences of changes and actions to create changes that lead to sustainable development. 
  
5. ค าถามส าคัญของวิชานี้ หลังการศึกษา นักศึกษาควรตอบค าถามต่อไปนี้ได้  

1) อะไรคือเป้าหมายของมนุษย์ในฐานะปัจเจกและในฐานะสมาชิกของสังคม  
         2) อะไรคือเป้าหมายของสังคม ประโยชน์สุขของมนุษย์และสังคมไปด้วยกันได้หรือไม่ เพราะอะไร 
          3) การเปล่ียนแปลงสังคม (Social Transformation) คืออะไร มีท่ีมาอย่างไร มีเครื่องมืออะไรบ้าง ตัวอย่าง
การใช้เครื่องมือเพื่อการเปล่ียนแปลงสังคม 
         4) “การพัฒนา” คืออะไรและมีเป้าหมายอะไร ท าไมต้อง “พัฒนา”   
         5) “การพัฒนา” เป็นการเปล่ียนแปลงสังคมหรือไม่ เพราะอะไร  
         6) SDG คืออะไร ตัวอย่างการเปล่ียนแปลงสังคมเพื่อให้บรรลุ SDG  
         7) SDG เป็นเป้าหมายสุดท้ายของ “การพัฒนา” หรือไม่ มีเป้าหมาย “การพัฒนา” ท่ีไกลและลึกกว่า SDG 
หรือไม่    
         8) ทฤษฎีการพัฒนาคืออะไร มีบทบาทอย่างไรต่อการสร้างการเปล่ียนแปลงเพื่อตอบโจทย์เป้าหมายของ
สังคม 
          9) อะไรคือฐานคิดของทฤษฎีการพัฒนาสายต่าง ๆ ทฤษฎีการพัฒนาสะท้อน “ทัศนะ” ต่อการเปล่ียนแปลง
อย่างไร 
         10) ทฤษฎีการพัฒนาส่งผลอย่างไรต่อแนวทางการพัฒนาในระดับโลก ภูมิภาค ประเทศ ท้องถิ่น ชุมชน การ
พัฒนาในแต่ละระดับจ าเป็นต้องเป็นไปในทิศทางเดียวกันหรือไม่ ขัดแย้งกันได้ไหม ตัวอย่างท้ังในกรณีท่ีเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน และ ขัดแย้งกัน  
          11) ในกระบวนการพัฒนาสังคมเปล่ียนแปลงอย่างไร ตัวอย่างกระบวนการเปล่ียนแปลงสังคมเพื่อการพัฒนา  
          12) ผลกระทบท่ีต้ังใจและไม่ต้ังใจจาก “การพัฒนา” มีอะไรบ้าง ใหย้กตัวอย่างและค าอธิบายอย่างเป็นระบบ 
ผลกระทบท่ีไม่ต้ังใจส่งผลอย่างไรต่อผลลัพธ์ของการพัฒนา แนวทางในการลดผลกระทบท่ีไม่ต้ังใจจาก “การพัฒนา” 
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6. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา  
 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการ
วิเคราะห์   

การส่ือสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ทักษะการปฏิบัติ
ทางวิชาชีพ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
                     

 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ ปัญญา การวิเคราะห์ การ
ส่ือสารและการใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การปฏิบัติทาง
วิชาชีพ 

มีความเข้าใจและ
ตระหนักเกี่ยวกับ
จ ริ ย ธ ร ร ม ท า ง
วิชาชีพ จริยธรรม
ท า ง วิ ช า ก า ร  มี
ศี ล ธ ร ร ม อั น ดี 
บ ท บั ญ ญั ติ ท า ง
กฎหมายและจิต
อาสา เป็น เครื่ อ ง
ช้ีน า การปฏิบัติ 
งาน 

(1) มีความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีและแนวคิดทาง
สังคมศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องอันเป็นพื้นฐานของ
การปฏิบัติงานทางสังคมสงเคราะห์และ
สวัสดิการสังคม  
(2) มีความรู้ในวิชาการสังคมสงเคราะห์และ
สวัสดิการสังคมท่ีจะช่วยให้เกิดการปฏิบัติ 
งานตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบในฐานะ
นักสังคมสงเคราะห์ระดับปฏิบัติการท่ัวไป 
(Generic Social Workers)  
(3) มีความรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงทาง
สังคมและระบบบริการ สวัสดิการในระดับ
สากล ภูมิภาค ประเทศ และท้องถิ่น 

ความสามารถ
ใ น ก า ร คิ ด
วิเคราะห์อย่าง
เป็นระบบและ
สร้างสรรค์ 

มี ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร
ส่ือสารในการพิทักษ์
สิ ท ธิ ผู้ ใ ช้ บ ริ ก า ร 
ชุ ม ช น ท่ี มี ค ว า ม 
ห ลาก ห ลาย ด้ ว ย
วิธีการติดต่อส่ือสาร
ท่ี เ ห ม า ะ ส ม กั บ
กลุ่มเป้าหมาย 

สามารถสร้ า ง
สั ม พั น ธ ภ า พ
ทางวิชาชีพใน
การท างานท้ัง
ในระดับบุคคล
และ ครอบครัว 
กลุ่ม และชุมชน  

 
ทักษะอื่น ๆ (Other skills) ทัศนคติอื่น ๆ (Other attitudes) 

S1: การคิดเป็นระบบและการเช่ือมโยง A1: มีจิตส านึกเพื่อส่วนรวมและตระหนักถึงผลกระทบภายนอกท่ีตนอาจก่อให้แก่ 
     สังคม 

S2: การมองหลายมิติเพื่อการเข้าใจ 
     ปัญหา 

A2: มองเห็นว่าความยั่งยืนเป็นเรื่องใกล้ตัว และหนึ่งในสาเหตุท่ีส าคัญก็คือ 
     พฤติกรรมของนักศึกษาในชีวิตประจ าวัน 
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7. แนวการสอนเพื่อบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้และการประเมินผล  

มิติการเรียนรู้ แนวการสอน การประเมินผล 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

(1) สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการเรียน
การสอนและกิจกรรมในทุกวิชา  
(2) จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  

(1) พฤติกรรมการเรียน เช่น การตรง
ต่อเวลา ความรับผิดชอบ การแสดง 
ออก และแนวความคิดท่ีสะท้อนท้ังจาก
ข้อเขียน และ การอภิปรายถกเถียงทาง
วิชาการ  
(2) การฝึกภาคปฏิบัติสนาม  

ความรู้ (1) การบรรยาย ศึกษาค้นคว้าท ารายงาน  
(2) การเรียนรู้จากสถานการณ์ท่ีเป็นจริง
ภายนอกช้ันเรียน การอภิปรายทาง วิชาการ  
(3) การฝึกปฏิบัติภาคสนาม เพื่อน าความรู้
ภาคทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติ  

(1) ประเมินจากสอบข้อเขียน การ
จัดท ารายงาน การอภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น  
(2) การฝึกปฏิบัติภาคสนาม 

ปัญญา  (1) การบรรยาย ศึกษาค้นคว้าท ารายงาน  
(2) การเรียนรู้จากสถานการณ์ท่ีเป็นจริง
ภายนอกช้ันเรียน การอภิปรายทาง วิชาการ  
(3) การฝึกปฏิบัติภาคสนาม เพื่อน าความรู้
ภาคทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติ 

(1) อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น  
(2) การสอบรายวิชา  
(3) การฝึกปฏิบัติภาคสนาม และการ
ถอดบทเรียน 

การวิเคราะห์ (1) บรรยาย การศึกษาค้นคว้าท ารายงาน 
การอภิปรายทางวิชาการ  
(2) การฝึกภาคปฏิบัติสนาม   
(3) การจัดประชุมสัมมนาแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น ระหว่างนักศึกษา คณาจารย์ และ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

(1) การประเมินการเรียนรู้ด้านทักษะ
ในการวิเคราะห์และการส่ือสารจากการ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
การสอบรายวิชา  
(2) การฝึกภาคปฏิบัติและการสัมมนา  

การปฏิบัติฯ (1) เน้นการบูรณาการองค์ความรู้ด้านสังคม
สงเคราะห์ เข้ากับการฝึกภาคปฏิบัติสนาม 
การศึกษาวิ จัย  การฝึกทักษะการแก้ไข 
ปัญหาด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการ
สังคม ท้ังจากข้อเขียน การฝึก ภาคปฏิบัติ  
(2) การจัดกิจกรรมต่างๆเสริมสร้างจิตส านึก
สาธารณะ  เ ช่น  การศึกษาดูง าน เป็น
อาสาสมัคร และกิจกรรมการช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาส ชุมชนและสังคม  

(1) ป ร ะ เ มิ น จ า ก พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร 
แสดงออก การแสดงความคิดเห็น การ
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
การสอบ  
(2) ก า รถอดบท เ รี ยนจากการ ฝึก
ภาคปฏิบัติ และการเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการ
สังคม และกิจกรรมเสริมสร้างจิตส านึก
สาธารณะ 
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8. กติกา/เกณฑ์การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้  
การจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 1/2566 เป็นการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนท่ี

มหาวิทยาลัยเต็มรูปแบบตามประกาศของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท้ังนี้ ขึ้นอยู่กับสถานการณ์และความเป็นไป
ได้ในการจัดการเรียนการสอน ท่ีอาจจ าเป็นต้องมีการเรียนการสอนออนไลน์หรือแบบผสมผสานในบาง
สถานการณ์ ดังนั้นเพื่อให้เกิดความเข้าใจร่วมกัน จึงก าหนดกติกาขึ้น ดังนี้ 

 
การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน 
เป็นไปตามท่ีอาจารย์แต่ละกลุ่มแจ้งรายละเอียด  เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามระบบ

ระเบียบ 
 
กรณีฉุกเฉิน ต้องปรับเป็นการจัดการเรียนการสอน แบบออนไลน์ หรือ แบบ Hybrid  
กรณีฉุกเฉิน หรือมีเหตุจ าเป็นให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 

2566 เร่ือง แนวทางการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์และรูปแบบประสมประสาน 
 

การวัดผล 
 

วิธีการวัดผล สัดส่วนคะแนน 
สอบกลางภาค  30 
สอบปลายภาค   30 
การท างานเป็นกลุ่ม  20 
กิจกรรม/งานท่ีได้รับมอบหมายจากอาจารย์ประจ ากลุ่ม 20 

รวม 100    
 
9. หัวข้อการเรียนการสอน/แผนการสอน  
 
สัปดาห์ที่/ 

วัน/เดือน/ป ี
หัวข้อ/รายละเอียด 

 
กิจกรรมการเรียน 
การสอน/สื่อที่ใช ้

ผลลัพธ ์ ผู้สอน/วิทยากร 

1 
16 ส.ค. 66 

* แนะน าวิชา ตกลงแนวทาง
การศึกษา การวัดผล 
--------------------------------- 
* การเปล่ียนแปลงตาม
ทฤษฎีวิวัฒนาการ วัฏจักร 
วิภาษวิธี โครงสร้างหน้าท่ี  
* การเปล่ียนแปลงและการ
พัฒนา  
* ทัศนะของมนุษย์ต่อการ
พัฒนา  

- บรรยาย 
- อภิปราย  
- กรณีศึกษา 
 

   1. นักศึกษาและ
ผู้สอนมีความ เข้ า ใจ
ร่วมกันต่อแนวทางการ
สอน กฎระเบียบ และ
วิธีการสอน 
   2. นักศึกษาเข้าใจ
ฐานคิดและท่ีมาของ
วิชา สามารถร้อยเรียง
ประเด็นส าคัญ เพื่อท า
ความเข้าใจกับความ 
คิดรวบยอดของวิชาได้ 

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

 



6 
 

สัปดาห์ที่/ 
วัน/เดือน/ป ี

หัวข้อ/รายละเอียด 
 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน/สื่อที่ใช ้

ผลลัพธ ์ ผู้สอน/วิทยากร 

 * เบื้องหลัง/ท่ีมา/ฐานคิด
ของทฤษฎีการพัฒนาสาย
ต่าง ๆ  
* การครอบง า การปะทะ
และการบรรจบกัน ขอ ง
ปั จ จั ย ต่ า ง ๆ ท่ีท า ใ ห้ เ กิ ด 
ผลกระทบท่ี ต้ัง ใจและไม่
ต้ัง ใจจากการพัฒนาตาม
แนวทางต่าง ๆ  ผลผลิตและ
ผลลัพธ์ท่ีเกิดขึ้น  
* Social transformation 
ในฐานะกระบวนการพัฒนา 
และผลกระทบจากการ
พัฒนา  
* SDGs การพัฒนาท่ียั่งยืน 
การพัฒนาท่ีไม่ท้ิงใครไว้ข้าง
หลัง : ความฝัน หรือ ความ
จริง  
* การพัฒนาท่ีไปไกลและลึก
กว่า SDGs 
* ข้อพิจารณาส าคัญในการ
สร้างการเปล่ียนแปลง : ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย สิทธิ หน้าท่ี 
ความรับผิดชอบ ในระดับ
ต่ า ง ๆ   ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม 
ผลกระทบ ความยั่งยืน  การ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล  ก า ร ถ อ ด
บทเรียน  

     
 

 

2 
23 ส.ค. 66 

ทฤษฎีการพัฒนา 1 
- ทฤษฎีความทันสมัย 
- ทฤษฎีความเติบโตทาง
เศรษฐกิจ  
- ทฤษฎีการพึ่งพา/ทฤษฎี
ระบบโลก 
ตัวอย่างปฏิบัติการพัฒนา 
- แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ   

ฯลฯ 

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียนความ 
เห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 

นักศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจตามหัวข้อของ
การจัดการเรียนการ
สอน และสามารถน า
เนื้ อหา ท่ี ไ ด้ รับ ไป ต่อ
ยอดความคิดเพื่อตอบ
จุดมุ่งหมายของวิชาได้ 
 

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 



7 
 

สัปดาห์ที่/ 
วัน/เดือน/ป ี

หัวข้อ/รายละเอียด 
 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน/สื่อที่ใช ้

ผลลัพธ ์ ผู้สอน/วิทยากร 

3 
30 ส.ค. 66 

ทฤษฎีการพัฒนา 2 
- แนว คิดการพัฒน าเ ชิ ง
วิพากษ์ 
- แ น ว คิ ด ก า ร พั ฒ น า
ทางเลือก 
- แนวคิดการพัฒนาระบบ
นิเวศท่ีสมดุล 
- แนวคิดการพัฒนาท่ียั่งยืน 
ตัวอย่างปฏิบัติการพัฒนา  
- การเคล่ือนไหวทางสังคม 
- ผู้ประกอบการธุรกิจเพื่อ
สังคม ฯลฯ 

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียนความ 
เห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 

นักศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจตามหัวข้อของ
การจัดการเรียนการ
สอน และสามารถน า
เนื้ อหา ท่ี ไ ด้ รับ ไป ต่อ
ยอดความคิดเพื่อตอบ
จุดมุ่งหมายของวิชาได้  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

4 
6 ก.ย. 66 

สรุป 
- ป ร ะ ม ว ล ท ฤ ษ ฎี ก า ร
พัฒนา/สภาวะสมัยใหม่ใน
โลกปัจจุบัน 
และประเด็นท่ีส่งผลต่อการ
เปล่ียนแปลงทาง สังคม/
จริยธรรมในการพัฒนาผ่าน
กรณีศึกษา : ผลลัพธ์และ
ผลกระทบท่ี ต้ัง ใจและไม่
ต้ังใจ 
   * กรณีศึกษาทุนนิยม/
ชุมชนเมือง 
   * คนไร้บ้าน  
   * กรณีศึกษาผลกระทบ
จ า ก ส า ร พิ ษ ท า ง
อุตสาหกรรม (เหมืองแร่/
โ ร คมิ น ามาตะ / โ ร ง ง าน
ระเบิด ฯลฯ)    

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียนความ 
เห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 
- ท างานกลุ่ม 

นั ก ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
ประมวลความรู้ความ
เข้าใจตามหัวข้อของ
การจัดการเรียนการ
ส อ น  แ ล ะ ต่ อ ย อ ด
ค ว า ม คิ ด เ พื่ อ ต อ บ
จุดมุ่งหมายของวิชาได้  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

5 
13 ก.ย. 66 

ความรู้พื้นฐานต่อความ
เข้าใจการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม 
- การศึกษาการเปล่ียนแปลง
ทางสังคม 
- สังคมสงเคราะห์กับการ
เปล่ียนแปลงทางสังคม  

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียนความ 
เห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 
 

นักศึกษาเข้าใจ ฐานคิด
ต่อการเป ล่ียนแปลง
ท า ง สั ง ค ม แ ล ะ
วัฒนธรรม  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 



8 
 

สัปดาห์ที่/ 
วัน/เดือน/ป ี

หัวข้อ/รายละเอียด 
 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน/สื่อที่ใช ้

ผลลัพธ ์ ผู้สอน/วิทยากร 

6 
20 ก.ย. 66 

ฐานคิดต่อการเปลี่ยนแปลง 
: แนวคิดต่อการเปล่ียน 
แปลงทางสังคม ท้ัง 
Classical Theory และ 
Contemporary 
Approach 

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียนความ 
เห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 

นักศึกษาเข้าใจ ฐานคิด
ต่อการเป ล่ียนแปลง
ท า ง สั ง ค ม แ ล ะ
วัฒนธรรม  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

7 
27 ก.ย. 66 

ฐานคิดต่อการเปลี่ยนแปลง 
: แนวคิดต่อการเปล่ียน 
แปลงทางสังคม ท้ัง 
Classical Theory และ 
Contemporary 
Approach (ต่อ) 

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียนความ 
เห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 

นักศึกษาเข้าใจ ฐานคิด
ต่อการเป ล่ียนแปลง
ท า ง สั ง ค ม แ ล ะ
วัฒนธรรม  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

8 
4 ต.ค. 66 

สัปดาห์สอบกลางภาค 
วันพุธท่ี 4 ตุลาคม 2566 เวลา 12.00 – 13.30 น. 

9 
11 ต.ค. 66 

ฐานคิดต่อการเปลี่ยนแปลง:    
- ความเข้าใจพื้นฐานแนวคิด
สมัยใหม่ สภาวะสมัยใหม่ช่วง
ปลาย และหลังสมัยใหม่   

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปลี่ยนความเห็น
ร่วมกัน 
(จากบทเรียนและสื่อ
ประกอบการสอน) 
 

นักศึกษาเข้าใจ ฐานคิด
ต่อการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมและวัฒนธรรม  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

10 
18 ต.ค. 66 

ความเข้าใจต่อการเปล่ียน 
แปลงทางสังคม ท่ีน าไปสู่
การเป ล่ียนรูปทาง สังคม 
ผ่านแนวคิด และกรณีศึกษา 

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปลี่ยนความเห็น
ร่วมกัน 
(จากบทเรียนและสื่อ
ประกอบการสอน) 
 

- นั ก ศึกษาสามาร ถ
วิ เคราะห์การเปล่ียน 
แ ป ล ง สั ง ค ม ท้ั ง ใ น
ป ร ะ เ ด็ น  แ น ว คิ ด 
กระบวนการ เครื่องมือ 
การถอดบทเรียน และ
กรณีศึกษา 

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

11 
25 ต.ค. 66 

- การเปล่ียนรูปสังคม 
(Social Transformation) : 
ท่ี ม า  ค ว า ม ห ม า ย  
องค์ประกอบ  
   * ข้อพิจารณาการศึกษา
การเปล่ียนแปลง 
   * Social 
Transformation ในฐานะ
กระบวนการเปล่ียนแปลง  

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- ท างานกลุ่ม  
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 
 

- นักศึกษาเข้าใจ 
Social 
Transformation ท้ัง
ในฐานะแนวคิดและ
กระบวนการ รวมท้ัง
เครื่องมือการสร้างการ
เปล่ียนแปลงสังคม 
Post-truth  
 

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 



9 
 

สัปดาห์ที่/ 
วัน/เดือน/ป ี

หัวข้อ/รายละเอียด 
 

กิจกรรมการเรียน 
การสอน/สื่อที่ใช ้

ผลลัพธ ์ ผู้สอน/วิทยากร 

    * Social 
Transformation ในฐานะ
ปฏิกิริยาต่อการเปล่ียน 
แปลง 

   

12 
1 พ.ย. 66 

กรณีศึกษาวิสาหกิจเพื่อ
สังคม 
เพื่อเช่ือมโยงแนวคิดการ
พัฒนาและการเปล่ียนรูป
สังคม 
 

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียน
ความเห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 

นั ก ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ก า ร
เปล่ียนแปลงสังคมท้ัง
ใ น ป ร ะ เ ด็ น แ น ว คิ ด 
ก ร ะ บ ว น ก า ร  
เ ครื่ อ ง มื อ  ก ารถอด
บ ท เ รี ย น  จ า ก
กรณีศึกษา 

วิทยากรพิเศษ 

13 
8 พ.ย. 66 

 

- SDGs :  ท่ีมา  ความหมาย 
การขับเคล่ือน ข้อจ ากัด 
- SDGs ในฐานะเครื่องมือ
และเป้าหมายการเปล่ียนรูป
สังคม 
- การขับเคล่ือน SDGs ใน
ประเทศไทย และ การ
เปล่ียนรูปสังคมอันเป็นผล
จาก SDGs   

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปล่ียน
ความเห็นร่วมกัน 
(จากบทเรียนและส่ือ
ประกอบการสอน) 

นักศึกษาเข้าใจ SDGs 
ในฐานะเป้าหมายของ
ก า ร พั ฒ น า  แ ล ะ
ข้อจ ากัดของ SDGs  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

14 
15 พ.ย. 66 

ศึกษาผ่านเวทีอภิปรายเพื่อ
ความเข้าใจต่อ “เป้าหมาย
ที่แท้จริงของการพัฒนา”  
   * การพัฒนาท่ีไกลและลึก
กว่า SDGs/“No One Left 
Behind” 
   * การพัฒนาเพื่อ  
“ประโยชน์สุข” ของมนุษย์
และสังคม   

- บรรยาย 
- อภิปราย 
- แลกเปลี่ยนความเห็น
ร่วมกัน 
(จากบทเรียนและสื่อ
ประกอบการสอน) 

นักศึกษาเข้าใจ SDGs ใน
ฐานะเป้าหมายของการ
พัฒนา และข้อจ ากัดของ 
SDGs  

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 

15 
22 พ.ย. 66 

- น าเสนอผลการศึกษาใน
ช้ันเรียน 
- สรุปและทบทวนบทเรียน 
การตอบค าถามส าคัญของ
วิชา 

- น าเสนอรายงาน 
- อภิปราย  
- แลกเปล่ียน 
ความเห็นร่วมกัน 
- นักศึกษา Debate   

   1. นักศึกษาสามารถ
เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม แ ล ะ
วิ เคราะห์ข้อมู ลและ
ส า ร ส น เ ท ศ เ พื่ อ
ประมวลความเข้าใจ
จากการเรียนในวิชา
และสามารถน า 

อ.ดร.วิไลลักษณ์ 
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 หมายเหตุ  ล าดับครั้งในการจัดเรียงเน้ือหา  การสอบย่อย (QUIZ)  กิจกรรมต่าง ๆ ในการเก็บคะแนนของแต่ละกลุ่ม
รวมทั้งการปรับการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์และผสมผสานในแต่ละกลุ่มน้ัน อาจมีความแตกต่างยืดหยุ่นได้
ตามความเหมาะสม ทั้งน้ี นักศึกษาทุกกลุ่มผ่านการวัดประเมินผลการเรียนภายใต้ข้อสอบปลายภาคชุดเดียวกัน 
 

10. การประเมินผลการเรียน 
 เกณฑ์การประเมินผลการเรียนจะพิจารณาโดยอิงจากเกณฑ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วย
การศึกษาช้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2540 (พร้อมฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) ข้อ 12 , 13 และ 14 โดยมีเกณฑ์มาตรฐานการ
ประเมินผลแต่ละช่วงคะแนน ดังนี้  
 

100-85 84-75 74-70 69-65 64-60 59-50 49-40 ต่ ากว่า 40 
A (4.00) B+ (3.50) B (3.00) C+ (2.50) C (2.00) D+ (1.50) D (1.00) F (0.00) 

   
11. การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
 กรณีท่ีนักศึกษามีความสง สัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถยื่นค าร้องขอดู
กระดาษค าตอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์แต่ละรายวิชาได้ภายใน 7 วันหลังประกาศ
ผลการเรียน โดยนศ.ศูนย์รังสิตสามารถเขียนยื่นค าร้องได้ท่ี งานการศึกษาและกิจการนักศึกษา ช้ัน 2 คณะสังคม
สงเคราะห์ศาสตร์ (ศูนย์รังสิต) หรือทางเอกสารอีเมล์ bsw.tu.request@gmail.com และนศ.ศูนย์ล าปางยื่น   
ค าร้องได้ท่ี ส านักงานคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ (ศูนย์ล าปาง) หรือทางเอกสารอีเมล์ swtulp@gmail.com 
 
12. เอกสารอ้างอิงประกอบการเรียนการสอน  
 
 12.1 ต าราและเอกสารหลัก   
Hein de Haas et al, (2020), Social Transformation. IMI Working Paper Series, 166, 1 - 45. เข้าถึงได้

จาก https://www.migrationinstitute.org/publications/social-transformation 
ศิรินทร์รัตน์ กาญจนกุญชร. (2564) เอกสารแนวคิดการพัฒนา. (เอกสารอัดส าเนา). 
นฤมล นิราทร. (2560) การเปล่ียนแปลงทางสังคมและปัญหาสังคม. (ไฟล์เอกสาร)  
 
 

สัปดาห์ที่/ 
วัน/เดือน/ป ี

หัวข้อ/รายละเอียด 
 

กิจกรรมการเรียน 
- การสอน/สื่อที่ใช ้

ผลลัพธ ์ ผู้สอน/วิทยากร 

   เ ส นอแล ะ สื่ อ ส า รผ ล
การศึกษาได้ 
   2. นักศึกษาสะท้อน
สามารถให้เห็นถึงความ
รับผิดชอบต่อบุคคลและ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

 

16 
29 พ.ย. 66 

พิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
ประจ าปีการศึกษา 2564 

(นักศึกษาปรับรายงานกลุ่ม) 
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 12.2 เอกสารอื่นๆ  
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กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุย์. (2549). การศึกษาและพัฒนามาตรฐานและตัวชี้วัดความ

มั่นคงของมนุษย.์ (online) เข้าถึงได้จาก www. Msociety.go.th/lld/article/no29 
 /repo2_14.pdf. 

จิรภัทร์ พรพรหมประทาน. (2562). การเคล่ือนไหวของแนวคิดการพัฒนาทางเลือกในประเทศไทย  (พ.ศ. 
2523–2560)  วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต  ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 1 (กรกฎาคม-ธันวาคม) 2562. 

วิบูลย์ รัตนาภรณ์วงศ์และคณะ (2020). การพัฒนารูปแบบการแก้ปัญหาความยากจนของชุมชนในประเทศไทย 
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